OZYEGIN UNIVERSITESI
ULUSLARARASI DEGiSiM PROGRAMLARI YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag
MADDE 1 - Bu ydnergenin amaci Ozyegin Universitesi'nin uluslararasi (Erasmus ve Global) degisim
programlari cercevesinde ylritecegi faaliyetlere yonelik isleyisi diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — Yonergede belirtilen esaslar uluslararasi (Erasmus ve Global) degisim programlarina katilan
o0grenci, akademik ve idari personelin degisimine iliskin sdreci, ilgili birim ve kisilerin gbrev ve
sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Avrupa Komisyonu’nun belirledigi ve Erasmus Universite Beyannamesinde yer alan ilkeler,
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanhgi (Ulusal Ajans) tarafindan Erasmus Uygulama
El Kitabi’'nda belirlenen sartlar, uluslararasi anlasmalar, AKTS Kullanim Kilavuzu ve ilgili Yiksekogretim
Kurulu (YOK) tarafindan yayinlanan mevzuat bu ydénergenin dayanagini olusturur.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gecen;

a) Universite; Ozyegin Universitesini

b) Rektér; Ozyegin Universitesi Rektdrini

c) Senato; Ozyegin Universitesi Senatosunu

¢) Dekan; Ozyegin Universitesi Fakiilte Dekanlarini

d) Fakiilte; Ozyegin Universitesi Fakiiltelerini

e) Yabana Diller Yiiksekokulu; Ozyegin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunu,

f)  Yiiksekokul; Ozyegin Universitesi Yiiksekokullarini

g) Enstitii; Ozyegin Universitesi Enstitilerini

g) Midiir; Ozyegin Universitesi Enstitii ve Yiiksekokul Miidirlerini

h) Boliim Baskani; Ozyegin Universitesi Fakiilte ve Yiiksekokullarinin biinyesindeki B&liim Baskanlarini

1) Boliim Koordinatérii; Ozyegin Universitesi Akademik Béliimlerinin Degisim Programlari
Koordinatorlerini,

i) Degisim Programlari Komisyonu; Ozyegin Universitesi Degisim Programlari Komisyonunu,

i) Uluslararasi Degisim Programlari Birimi (UDPB); Ozyegin Universitesi Uluslararasi Degisim Programlari
Birimini,

k) Ogrenci Dekani; Ozyegin Universitesi Ogrenci Dekanin,

I) Erasmus Kurumsal Koordinatérii; Ozyegin Universitesi Erasmus Kurumsal Koordinatériinii

m) Erasmus Degisimi; Erasmus Programi kapsamindaki degisim hareketliliklerini

n) Global Degisim; Erasmus Programi kapsami disindaki uluslararasi degisim programlarini,

o) Ogrenci Hizmetleri Direktorliigii (OH); Ozyegin Universitesi Ogrenci Hizmetleri Direktdrligiini

6) Anlagmali Kurum; Ozyegin Universitesi’nin uluslararasi degisim is birligi icinde oldugu kurumlar

p) Ulusal Ajans (UA); Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi Turkiye Ulusal
Ajansi’ni

r) Ulusal Ajans Yasal Temsilcisi; Ozyegin Universitesi Rektoriini

s) Uluslararasi Degisim Programlari; Erasmus Degisim ve Global Degisim programlarini

s) Ders Transfer ve intibak Tablosu; Ozyegin Universitesinde ders transfer ve intibaklarinda kullanilan

tabloyu ifade eder.



iKiNCi BOLUM
Yetkili Kisi ve Birimlerin Gorevleri

Boliim Koordinatérii

MADDE 5 - (1) Bolim Koordinatorleri, ilgili Dekan/Mudur tarafindan 6gretim elemanlari arasindan atanir
ve ilgili atama yazisi UDPB’ye bildirilir. Lisans ve lisansustl programlar igin farkli bélim koordinatorleri
atanabilir. Bolim Koordinatori degisiklikleri ayni usulle yuratalir.

(2) Boluim Koordinatorii, asagida belirtilen gérevleri yapar:

a) Uluslararasi degisim programlarinin ilgili bélimde tanitilmasina; bu programlar ile ilgili bilgilerin
paylasiilmasina; bolim anlasmalarinin yapilip yiritilmesine ve 6grenci secim silreclerine destek
olur.

b) Uluslararasi degisim programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilere (niversite ve ders
secimlerinde danismanlik yapar.

c) Uluslararasi degisim programina katilma hakki kazanan ve giden/gelen 6grencilerin akademik
taninirhikla ilgili belgelerini imzalar ve Dekan/MudUr onayina sunar.

¢) Yurtdisindan donen 6grencilerin degisim doneminde aldiklari derslerin programlarina intibaklari ile

ilgili Fakulte/Yuksekokul/Enstitli Yonetim Kurulu kararlari icin 6neride bulunur.

d) Uluslararasi degisim programlari ile yurt disindan gelen o6grencilere ders secimleri ve diger
akademik konularda danismanlik yapar.

Degisim Programlari Komisyonu

MADDE 6 - (1) Degisim Programlari Komisyonu Rektor tarafindan olusturulur. Komisyon Baskanini Rektor
gorevlendirir.

(2) Degisim Programlari Komisyonu, Erasmus programi kapsaminda hareketlilik basvurusu yapan 6grenci ve
personelin UA'nin yayinlamis oldugu Uygulama El Kitabi uyarinca degerlendirilmesini yapar, se¢im ve hibe
tahsis suregleri ile ilgili kararlar alir.

(3) Degisim Programlari Komisyonu, Global degisim programlarina basvuran o6grencilerin segim ve
yerlestirmeleri ile ilgili kararlar alir.

Erasmus Kurumsal Koordinatori

MADDE 7 — (1) Erasmus Kurumsal Koordinatori, Rektor tarafindan atanir.

(2) Erasmus Kurumsal Koordinatéri asagidaki gorevleri yiratar:
a) Erasmus Degisimi ile ilgili her konuda Universite genelinde esgiidimii saglar.
b) Yasal Temsilcinin yetki devri yapilmasi durumunda, Erasmus ikili anlasmalarini, Universite ile
dgrenci / personel arasindaki hibe sdzlesmelerini ve yetki devri aranmaksizin Universiteye yurt
disindan gelen 6grencilerin kabul mektuplarini, 6grenim anlasmalarini ve yurtdisina gidecek
ogrencilerin konsolosluk mektuplarini imzalar.

Uluslararasi Degisim Programlari Birimi
MADDE 8 — UDPB asagidaki gorevleri ylratur:
a) Uluslararasi degisim programlari cercevesinde Universiteye gelen ve gitmek (izere segilen 6grenci
ve personelin idari islemlerini yUritar.
b) Uluslararasi degisim programlarinin Universite icinde tanitilmasini saglar. Bunun igin materyaller
hazirlar, toplantilar diizenler ve internet sitesini giinceller.
c) Diger yiksekogretim kurumlari ile yazismalari yiritir; ilgili akademik birimler ile koordineli olarak
ikili anlasmalari hazirlar ve giinceller.
¢) Ikili is birlikleri ve degisim programlari kapsamina giren faaliyetlerde, Universite ici ve disindaki
akademik ve idari birimler ile is birligi icinde ¢alisir.
d) Erasmus Programi kapsaminda, UA ile gerekli iletisimi ylratir ve program kurallarinin takip
edilmesi ve ylukimluliklerin yerine getirilmesinden sorumludur.



UCUNCU BOLUM
Erasmus Degisimi Kapsaminda Universiteden Giden Ogrenci islemleri

Basvuru islemleri

MADDE 9 - (1) UDPB her yil 6grencilere yonelik diizenli tanitim toplantilari yaparak, Erasmus Degisiminin
Universite icinde duyurulmasini ve katilimin yayginlastirilmasini saglar. Basvurularla ilgili bilgi UDPB'nin ve
Universitenin internet sayfalarinda ve 6grenci duyuru panolarinda duyurulur.

(2) ilgili akademik birimlerden alinan kontenjan gériisii sonrasinda; basvuru tarih araligi, basvuru kosullari
ve kontenjanlar UDPB tarafindan giiz dénemi icerisinde duyurulur. Ogrenci yerlestirmeleri sonucu bos
kontenjan kalmasi durumunda, bos kalan kontenjanlar igin yeni bir basvuru ve degerlendirme takvimi
belirlenebilir. Duyurularda belirtilen tarihler disinda gelen talepler degerlendirmeye alinmaz.

(3) Ogrenciler, bagvurularinda tercihlerini belirlerken, gidilmesi planlanan Universitenin ders programi,
derslerin yapisi ve icerigi, 6gretim dili, derslerin Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredileri vb. konularda
B6lum Koordinatori veya tez/akademik danismanlarinin gérislerini dikkate alirlar.

(4) Ogrenci, basvuru icin gerekli belgeleri ilan edilen basvuru siiresi icerisinde UDPB'ye iletir.

(5) Cift anadal 6grencileri, kayith olduklari programlardan sadece birini (esas anadal veya ikinci anadal)
tercih ederek basvuru yaparlar. Cift anadal 6grencilerinin esas anadal programindan mezun olmasi
durumunda 6grenci sadece ikinci anadal programindan basvuru yapar.

(6) Ogrenciler yandal programi iizerinden basvuru yapamazlar.

(7) Erasmus Degisiminden yararlanmak isteyen 6grenciler UDPB tarafindan iletilen bilgi mesajlarini ve UDPB
web sitesini takip etmekle yakimladdarler.

Basvuru Kosullari
MADDE 10 - (1) Erasmus Degisimine basvuracak 6grencilerin basvuru aninda asagidaki sartlari saglamalari
gerekir:

a) Lisans veya lisansistl programda en az 24 AKTS kredisi tamamlamis olmak,

b) Lisans 6grencileri icin en az 2.20/4.00, lisanststl 6grencileri icin en az 3.00/4.00 genel not
ortalamasina sahip olmak (cift anadal ve yandal 6grencileri i¢in de not belgelerindeki genel not
ortalamasi kullanilir),

c) Universite tarafindan yeni bagvuru déneminde diizenlenen Erasmus dil sinavina kayit olmak veya
bir 6nceki Erasmus dil sinavindan en az 60/100 puan almis olmak,

¢) Lisansustl 6grenciler icin akademik/tez danismanindan Erasmus Degisimine katilabilecegine dair

onay yazisi UDPB’ye iletilmis olmak,

d) Basvurulacak programin varsa gerekli gérdtgi diger basvuru kosullarini saglamak.

(2) ingilizce Hazirlik ve Bilimsel Hazirlik Programi dgrencileri, 6zel 6grenciler ve kayitsiz 6grenciler Erasmus
Degisimine basvuramazlar.

(3) Kayit donduran 6grenciler, kayit dondurduklari donemde Erasmus Degisimine basvurabilirler.

(4) Erasmus Degisimi kapsaminda lisans, tezli yiiksek lisans ve doktora 6grencileri toplamda en fazla iki
yariyil ve bir yaz okulu; tezsiz yiiksek lisans 6grencileri ise bir yariyil yararlanabilirler.

(5) Ogrenciler son sinifta degisim yapabilirler, ancak bunun mezuniyetlerini geciktirme ihtimalini kabul
ederler. Bu kapsamda hazirlanan ve UDPB tarafindan temin edilen taahhit belgesini imzalarlar.

(6) Basvuran 6grencilerin yerlestirildikleri anlasmali kuruma aday gosterilme asamasinda basvuru yaptiklari
programda en az 54 AKTS kredisi tamamlamis olmalari ve mezuniyetleri icin en az 30 AKTS kredisinin kalmis
olmasi gerekir.

(7) Bir 6grencinin ayni 6grenim kademesi icerisinde (lisans, ylksek lisans, doktora), varsa Hayatboyu
Ogrenme Programi déneminde gerceklesen 6grenci degisimi veya staj siiresi ile Erasmus degisim
doéneminde gergeklesen 6grenim siireleri, hibe alinip alinmadigina bakilmaksizin, toplamda 12 ay’i gegemez.
(8) Anlasmali kurumlar ve ilgili is birligi anlasmalari tarafindan zorunluluk olarak belirtiimedigi siirece
degisim programlarina akademik dénem tercihi belirtilerek bir dénemlik basvuru alinir.



Degerlendirme ve Yerlestirme

MADDE 11 — (1) Basvurular, o yil i¢in belirlenen ve basvuru siirecinden dnce agiklanan kriterler gbz éniine
alinarak UDPB tarafindan degerlendirilir. Degerlendirmeler, UA ve Avrupa Komisyonu’nun ilgili ylriitme
birimi tarafindan duyurulan kurallar kapsaminda yapilir.

(2) Basvuru kosullarini saglamasina ragmen, yeni basvuru doneminde veya bir dnceki donemde Erasmus dil
sinavindan en az 60/100 puan almamis olan adaylar degerlendirilmeye alinmaz.

(3) Degerlendirmeye alinan tiim adaylar igin bir siralama puani hesaplanir. Bu siralama puani, bir baz puani
ve Olclt puanin toplamindan olusur. Baz puani, Erasmus dil sinavinin %50’si ile genel not ortalamasinin
Yiiksekdgretim Kurulu’nun belirledigi 100’liik Sistemdeki karsiliginin %50’si toplanarak belirlenir. Olgiit puan
hesaplanirken, UA’nin yayinladigi giincel olgiitler esas alinir. Olgiit puan pozitif veya negatif olabilir.
Siralama puani hesabinda kullanilan olgltler ve puanlari, UDPB web sayfalarinda ve basvuru ilaninda
yayinlanir.

(4) Yerlestirmeler; 6grencilerin siralama puanlari, tercih ettikleri Gniversiteler ve Universitelerin degisim
kontenjanlari gz 6niinde bulundurularak UDPB tarafindan yapilir. Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari,
UDPB'nin ve Universitenin internet sayfalarinda duyurulur.

(5) Degisim programindan yararlanma hakki kazanan 6grencinin anlasmali kurumun basvuru kosullarinda
belirtilen asgari sartlari, anlagsmali kurumun belirledigi aday gosterilme tarihinden 6nce yerine getirmesi
gerekir. Aksi halde, anlasmali kurum 6grencinin basvurusunu kabul etmeyebilir.

(6) Aday gosterilen 6grencinin kabul karari, yapilan degerlendirme sonucunda anlasmali kurum tarafindan
verilir.

(7) Gidecek 6grencilerin nihai durumlari ilgili Fakulte/Yuksekokul/Enstitl Yonetim Kurulu karariyla kesinlik
kazanir.

Alinacak Dersler ve intibak

MADDE 12 - (1) Yerlestirilen 6grencinin anlasmali kurumda alacagi dersler, degisim dénemi dncesinde
Ogrenim Anlasmasi (EK1) ile Ders Transfer ve intibak Tablosu (EK2) doldurularak belirlenir ve bunlar lisans
ogrencileri icin Bolim Koordinatord, lisansiistii 6grenciler icin varsa tez danismani, heniiz tez danismani
atanmamis ise akademik danismani tarafindan imzalanarak onaylanir. Ogrenim Anlasmasinin imzalanmig
bir kopyas! 6grenci tarafindan gittigi anlasmali kuruma, bir kopyasi da UDPB’ye teslim edilir. Ders Transfer
ve intibak Tablosunun imzalanmis bir kopyasi 6grenci tarafindan UDPB'’ye teslim edilir.

(2) Ogrencinin Erasmus Degisimi icin gittigi anlasmali kurumda alacagi dersin Universitede esdegerinin Ders
Transfer ve intibak Tablosunda belirtilmis olmasi durumunda, eger bu esdeger dersin bir n kosulu varsa,
O0grencinin gittigi anlasmal kurumdaki dersi alabilmesi icin bu 6n kosul dersini daha 6nce basariyla
tamamlamis olmasi gerekir.

(3) Erasmus Degisimine katilan 6grencinin dénem basina en az 30 AKTS kredilik ders almasi gerekir.
Gerekgeli durumlarda 30 AKTS kredisi altinda kalan Ogrenim Anlasmasi icin, bu ydnergenin 12. maddesinin
1. fikrasinda belirtilen kisilerin onayi alinir. Kredi eksikliginden kaynaklanabilecek mezuniyet gecikmesi
sorumlulugu 6grenciye aittir.

(4) Ogrenci gittigi anlasmali kurumda degisim dénemi tamamlanmadan énce ders programinda yapilan tim
degisiklikleri, bu yonergenin 12. maddesinin 1. fikrasinda belirtilen kisilere bildirip, kabul edilen degisiklikleri
godsteren yeni Ogrenim Anlasmasi ile Ders Transfer ve intibak Tablosunu ve onaylari degisim dénemini
tamamlamadan 6nce almakla yukimltddr.

(5) UDPB, 6grencinin Erasmus Degisimine ait gerekli belgeleri teslim etmesinin ardindan, anlasmali
kurumdan degisim doénemi sonunda gelen not belgesini ilgili Fakiilte/Yiksekokul/Enstitiye ve bu
yonergenin 12. maddesinin 1. fikrasinda belirtilen kisilere iletir.

(6) intibak siirecinde degerlendirmeye alinacak belgeler Ogrenim Anlasmasi, Ders Transfer ve intibak
Tablosu ve anlasmali kurumdan UDPB’ye iletilen resmi not belgesidir. ilgili akademik birimler gerekli
gorirlerse bunlarin disinda ek belge talep edebilirler.

(7) Anlasmal kurumda basari ile tamamlanan derslerin intibak islemleri, bu yénergenin 12. maddesinin 1.
fikrasinda belirtilen kisilerin Onerisi zerine Fakulte/Yiksekokul/Enstiti Yoénetim Kurulu karariyla
gerceklestirilir. Bu yonergenin 12. maddesinin 1. ve 4. fikralarinda belirtilen onaylar alinmis ve basariyla
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tamamlanmis dersler kredi kaybi olmadan intibak edilir. Ancak, Fakilte/Yuksekokul/Enstitli Yonetim Kurulu,
dgrencinin varsa kalmis oldugu dersleri de dikkate alarak Ders Transfer ve intibak Tablosunda gerekli
gordugl degisiklikleri yapabilir.

(8) Erasmus Degisimine giden 6grenciden ayrica bir basvuru alinmadan ders intibaklari yapilir. Ogrencinin
basarisiz oldugu dersler ile Ogrenim Anlasmasi kapsaminda onaylanmamis dersler intibak edilmez.

(9) Ogrencinin anlasmali kurumdaki not belgesinin Universiteye zamaninda génderilmesinden 6grenci
sorumludur.

(10) Fakulte/Yuksekokul/Enstiti Yonetim Kurulu not intibaklarinda, anlasmali kurumlardan gelen not
belgelerini degerlendirirken, Universite web sayfasinda ilan edilen, Rektérliik tarafindan onaylanmis not
dontsim tablolarini kullanir.

(11) Fakiilte/Yiksekokul/Enstitii Yonetim Kurulu karari, OH’ye ve UDPB’ye gonderilir.

Ogrencilerin Sorumluluklari

MADDE 13 - (1) Anlasmali kurum tarafindan istenen basvuru belgeleri 6grenci tarafindan hazirlanir. Ancak,
bu belgelerin hazirlanmasi asamasinda UDPB tarafindan danismanlik verilir ve 6grencinin anlasmali kuruma
yapacagl basvuru asamasina kadar tiim yazismalar UDPB tarafindan yapilir.

(2) Ogrenci, anlasmali kurum tarafindan kendisine bildirilen son basvuru tarihi dncesinde belgelerini eksiksiz
olarak bu kuruma iletmekle yakimladdar.

(3) Seyahat planlamasi, pasaport ve vize islemleri, gidilen llkedeki oturma izni basvurulari, amaca uygun
seyahat sigortasi satin alma ve bankadan teminat mektubu gosterilmesi gibi slireglerin takibi 6grencinin
sorumlulugundadir. Bu konularda yapilacak bilgilendirme toplantisina 6grencinin gidis 6ncesinde katilimi
zorunludur. Bu toplantiya gecerli mazeret sunmadan katilmayan 6grencilere, UA’nin yayinladigi giincel
Olgltler dogrultusunda bir sonraki Erasmus Degisimi basvurularinda puan kesintisi uygulanir.

(4) Erasmus Degisimine katilmaktan vazgegen 6grenci, UDPB tarafindan belirlenen tarihler igerisinde
kararini UDPB'’ye yazili olarak bildirmelidir. Ogrencinin ilgili dénemde Universiteye kayit yaptirabilmesi igin,
bu bildirimi ders ekleme/birakma donemi baslamadan 6nce yapmasi gerekir.

(5) Erasmus Degisimine katilan 6grenci, anlasmali kurumun yonetmeliklerine uymakla yukimlidar.
Ogrencinin anlasmali kurumda bir disiplin cezasi almasi durumunda, bu ceza Universite’deki dosyasina
islenir.

Hibe Sozlesmesi ve Hibe Desteginin Odenmesi
MADDE 14 — (1) Erasmus Degisiminden énce Universite ile dgrenci arasinda bir hibe sdzlesmesi imzalanir.
Bu sozlesme, 6grencinin alacagi hibe destegi tutarini ve taraflarin yikimlaltklerini belirler.
(2) UDPB tarafindan yayinlanan basvuru ilaninda, Universitenin o yil icin égrencilere tahsis edecegi azami
hibe destegi sliresi ve tahsis yontemi ile UA tarafindan belirlenen ve Ullkelere gore degisen aylik hibe destegi
tutarlari duyurulur.
(3) UDPB, 6grenciye tahsis edilecek hibe destegini hesaplarken, 6grencinin Erasmus Degisimi siresini,
Universitenin tahsis edecegi azami hibe destegini ve UA tarafindan ilkelere gére belirlenmis olan destek
tutarini esas alir. Gergeklesen Erasmus Degisimi slresinin, dngorilen sireden daha kisa olmasi halinde,
gerceklesen silireye gore hibe hesabi yeniden yapilir. Hibeler hesaplanan sekilde 6denir.
(4) Ogrenci ile Universite arasinda imzalanan hibe sézlesmesinde belirtilen hibe miktarinin, Erasmus
Ogrenimi amach kals stiresinin artmasi ve/veya miuichir sebepler nedeniyle arttirilmasinin gerektigi
durumlarda, égrenci ve Universite arasinda ek hibe s6zlesmesi imzalanir.
(5) Erasmus Degisimine segilmis, ancak hibe destegi kazanamamis 6grenci, yikimliltklerini ve sifir hibeli
oldugu bilgisini iceren hibe s6zlesmesini imzalamasi sartiyla, Erasmus Degisimine katilabilir.
(6) Hibe destegi kazanan ve sézlesmeyi imzalayan égrencilerin isimleri UDPB tarafindan Mali isler Birimine
bildirilir. Hibe s6zlesmesinde belirtilen sekilde, hibe desteginin %80’i 6grenci degisime gitmeden once
Ogrenciye 6denir. Geriye kalan %20’si ise Ogrencinin degisimi tamamlamasi sonrasinda, sdzlesmede
belirtilen yukamluliklerini tamamlamasi ve asagidaki tim belgeleri UDPB’ye teslim etmesi sartiyla
o0grenciye 6denir:

a) Anlasmali kurumdan en az 20 AKTS kredilik ders yikinid basariyla tamamladigini gésteren not

belgesi,



b) Varsa yaptigi degisiklikleri de iceren onaylari tamamlanmis Ogrenim Anlasmasi,

c) Anlasmali kurumda kaldigi siireyi teyit eden katihm sertifikasi.
Aksi durumlarda hibe desteginin %20'lik kismi 6denmez.
(7) Erasmus Degisimini kanitlayici nitelikteki not belgesini, katilim sertifikasi ve Ogrenim Anlasmasini teslim
etmeyen ve sézlesme yukimliliklerini yerine getirmeyen 6grencilerin Erasmus Degisimleri iptal edilir ve
ogrenciye hibe ddemesi yapilmissa UDPB tarafindan iadesi istenir.
(8) Ogrencinin Universiteye hibe iadesi yapmasi gereken durumlarda, iade sebebi, tutari ve iadenin
yapilacag Universite banka hesap bilgisi 6grenciye UDPB tarafindan e-posta ile bildirilir. Ogrenci, kendisine
bildirim yapildiktan sonraki 15 is giinii icerisinde iadeyi yapmakla ve dekontunu UDPB’ye teslim etmekle
yikimliidir. iadesini yapmayan égrenciler, Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi ve Lisansiistii Egitim Ogretim
Yonetmeligi “Kayit Yenileme” baslkli maddeleri uyarinca kayit yenileyemezler.
(9) Universitenin ek kaynak bulmasi durumunda, hibesiz olarak degisim dénemine baslayan dgrencilere
sonradan hibe destegi saglanmasina karar verilebilir. Bu karar verilirken, UA'nin ilgili yila ait Uygulama El
Kitabindaki hiikiimleri ve 6grencilerin siralama puani dikkate alinir.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri ve idari islemler
MADDE 15 - (1) Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmeligin 22.
maddesinin 4. fikrasi geregi, 6grenci degisimde olacagi doneme ait 6gretim Ucretini akademik takvimde
belirtilen tarihler icinde Universite’ye 6der ve kayit yenileme islemlerini tamamlar. Anlasmali kuruma ayrica
Ogretim Ucreti 6demez.
(2) Erasmus Degisimi kapsaminda anlasmali kurumda gegirilen slire, azami 6grenim siiresine dahildir.
(3) Ogrenciler, Universite’deki yurtlarla ilgili degisim dénemi sonrasina ait taleplerini Yurt MidirlGgi ile
takip ederler.
(4) Universite’den burs alan égrencilerin burslari, 6grencilerin Erasmus Degisiminde oldugu dénemde de
ilgili burslarin stire ve devam kosullari cercevesinde degerlendirilir.
(5) Ogrencilerin Erasmus Degisimini uzatma talepleri asagidaki kosullarin saglanmasi kaydiyla UDPB ve
B6lum Koordinatori, tez ve/veya akademik danismanlari tarafindan degerlendirmeye alinir:

a) Anlagsmanin ve kontenjanin dénem uzatmaya uygun olmasi,

b) Donem uzatmanin anlasmali kurum tarafindan kabul gérmesi,

c) Baska bir 6grencinin gidisini engellememesi,

¢) UA Uygulama El Kitabi kurallarina uygun olmasi ve

d) Akademik agidan uygun goérilmesi.
(6) Donem uzatma basvurusuna dair degerlendirme sonucu 6grenciye UDPB tarafindan e-posta ile bildirilir.
Uzatma talebinin onaylanmasi durumunda 6grencinin kayit durumuna iliskin Fakiilte/Yuksekokul/Enstiti
Yénetim Kurulu karari alinir ve OH’ye iletilir.
(7) Bu yonergenin 13.maddesinin 4. fikrasinda belirtildigi tizere Erasmus Degisimine katiimaktan vazgecen
dgrenci hakkinda Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Yonetim Kurulu karari alinir ve OH’ye bildirilir.
(8) Kayit donduran 6grenciler, kayit dondurduklari donemde Erasmus Degisimine katilamazlar.

DORDUNCU BOLUM
Global Degisim Programlari Kapsaminda Universiteden Giden Ogrenci islemleri

Basvuru islemleri

MADDE 16 — (1) UDPB her yil 6grencilere yonelik dizenli tanitim toplantilari yaparak, Global Degisimin
Universite icinde duyurulmasini ve katimin yayginlastiriimasini saglar. Basvurularla ilgili bilgi UDPB’nin ve
Universitenin internet sayfalarinda ve 6grenci duyuru panolarinda duyurulur.

(2) Anlasmali kurumlardan alinan kontenjan goriisti sonrasinda; basvuru tarih aralgi, basvuru kosullari ve
kontenjanlar UDPB tarafindan giiz dénemi igerisinde duyurulur. Ogrenci yerlestirmeleri sonucu bos



kontenjan kalmasi durumunda, bos kalan kontenjanlar icin yeni bir basvuru ve degerlendirme takvimi
belirlenebilir. Duyurularda belirtilen tarihler disinda gelen talepler degerlendirmeye alinmaz.

(3) Ogrenciler, basvurularinda tercihlerini belirlerken, gidilmesi planlanan tniversitenin ders programi,
derslerin yapisi ve icerigi, 6grenim dili, derslerin kredileri vb. konularda B6lim Koordinatérii veya
tez/akademik danismanlarinin gérislerini dikkate alirlar.

(4) Ogrenci, basvuru icin gerekli belgeleri ilan edilen basvuru siiresi icerisinde UDPB'ye iletir.

(5) Cift anadal 6grencileri, kayith olduklari programlardan sadece birini (esas anadal veya ikinci anadal)
tercih ederek basvuru yaparlar. Cift anadal 6grencilerinin esas anadal programindan mezun olmalari
durumunda 6grenciler sadece ikinci anadal programindan basvuru yaparlar.

(6) Ogrenciler yandal programi iizerinden basvuru yapamazlar.

(7) Global Degisimden yararlanmak isteyen 6grenciler UDPB tarafindan iletilen bilgi mesajlarini ve UDPB
web sitesini takip etmekle yikimliddrler.

Basvuru Kosullari
MADDE 17 - (1) Global Degisime basvuracak 6grencilerin asagidaki basvuru sartlarini saglamalari gerekir:
a) Lisans veya lisanslistii programda en az 24 AKTS kredisi tamamlamis olmak,
b) Lisans 6grencileri i¢cin anadal programlarinda mezuniyetlerine sayilacak en az 24 AKTS kredisi
kalmis olmak,
c) Lisans programlarinda en az 2.8 ve lisanslistli programlarda en az 3.0/4.0 genel not ortalamasina
sahip olmak (¢ift anadal ve yandal 6grencileri icin de not belgelerindeki genel not ortalamasi
kullanilir),
¢) Lisansustl 6grenciler icin akademik/tez danismanindan Global Degisime katilabilecegine dair
onay yazisini UDPB’ye iletmis olmak,
d) Basvurulacak programin varsa gerekli gordigi diger basvuru kosullarini saglamak.
(2) ingilizce Hazirlik ve Bilimsel Hazirlik Programi 6grencileri, 6zel 6grenciler, kaydini dondurmus dgrenciler
ve kayitsiz 6grenciler Global Degisime basvuramazlar.
(3) Global Degisimden, lisans, tezli yiksek lisans ve doktora 6grencileri toplamda en fazla iki yariyil ve bir
yaz okulu; tezsiz yiiksek lisans 6grencileri ise bir yariyil yararlanabilirler.
(4) Anlagmali kurumlar tarafindan zorunluluk olarak belirtiimedigi stirece, degisim programlarina akademik
donem tercihi belirtilerek bir dénemlik basvuru alinir.

Degerlendirme ve Yerlestirme
MADDE 18- (1) Basvurular, o yil i¢in belirlenen ve basvuru siirecinden 6nce aciklanan kriterler géz 6niline
alinarak degerlendirilir. Degerlendirmeler, lisans oOgrencileri icin ilgili Bolim Koordinatérii ve UDPB
sorumlulari; lisanststi 6grencileri icin varsa ilgili tez danismani, heniiz tez danismani atanmamis ise
akademik danismani ve UDPB sorumlularindan olusan jiri tarafindan milakat yontemi ile gerceklestirilir.
Juri, 6grenci yerlestirmelerine yonelik dnerilerini nihai karari alacak olan Degisim Programlari Komisyonuna
iletir.
(2) Jari degerlendirmesinde, 6grencinin akademik durumu, dil yeterliligi, programa katilim gerekgesi ve
Universiteyi temsil becerisi yaninda, katilmak istedigi programin égrenciye verecegi akademik ve kisisel
katma deger, deneyimini déniis sonrasi Universiteye yansitabilme ve énceki uluslararasi deneyimleri esas
alinir. Milakat sonunda 6grenciye 100 {izerinden puan verilir.
(3) Miilakata katilamayan dgrencilere, Universite tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak telafi hakki
taninabilir. Verilen bir telafi hakkini hangi sebeple olursa olsun kullanamayan 6grencilere ikinci bir telafi
hakki verilmez. Telafi sebepleri ve bunlara iliskin esaslar asagida belirtilmistir:
a) Saglik raporu nedeniyle telafi hakkindan faydalanabilmek icin 6grencilerin en ge¢ mulakat
tarihinden sonraki (¢ is glininin sonuna kadar UDPB’ye belgelenebilir mazereti ile birlikte yazih
basvurmasi gerekir.
b) Universiteyi temsilen yurt ici ve yurt disi sportif, kiiltiirel, bilimsel ve sanatsal etkinlikler igin
gorevlendirilen ve ilgili etkinlige katilan 6grencilere, Senato tarafindan belirlenen esaslar
dogrultusunda UDPB'nin bilgilendirilmesi halinde telafi hakki verilir.



Mazeretler, jiri tarafindan degerlendirilir. Gegerli bulunmasi durumunda UDPB, 6grenciye yeni bir milakat
tarihi iletir.

(4) Ogrencilerin degerlendirmelerinin tamamlanabilmesi icin UDPB’nin basvuru duyurusunda belirtilen
uluslararasi dil sinavlari sonuglarindan birine belirtilen seviyede sahip olmalari ve verilen tarih araligi icinde
UDPB’ye sunmalari gerekir.

(5) Basvuru kosullarinda belirtilen asgari yabanci dil seviyesini saglayan 6grenciler, miilakat sonucu aldiklari
puanlamaya gore siralanirlar ve tercih ettikleri anlasmali kuruma yerlestirilirler.

(6) Degerlendirme sonucu 59 puan ve altinda olan 6grenciler, anlasmali kurumlara yerlestirilmezler.

(7) Daha 6nce Global Degisime katilmis 6grencinin, bir sonraki basvurusu degerlendirilirken miulakat
sonucundan 5 puan dusaralur.

(8) Yerlestirmeler; 6grencilerin siralama puanlari, tercih ettikleri Gniversiteler ve anlasmali kurumlarin
kontenjanlari géz oOnilnde bulundurularak Degisim Programlari Komisyonu tarafindan vyapilr.
Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari, UDPB’nin ve Universitenin internet sayfalarinda duyurulur.

(9) Degisim programindan yararlanma hakki kazanan 6grencilerin anlasmali kurumun basvuru kosullarinda
belirtilen asgari sartlari anlasmali kurumun belirledigi aday gosterilme tarihinden 6nce yerine getirmeleri
gerekir. Aksi halde, anlasmali kurum 6grencilerin basvurusunu kabul etmeyebilir.

(10) Aday gosterilen 6grencinin kabul karari, yapilan degerlendirme sonucunda anlagsmali kurum tarafindan
verilir.

(11) Gidecek 6grencilerin nihai durumlari ilgili Fakulte/Yuksekokul/Enstitl Yonetim Kurulu karariyla kesinlik

kazanir.

(12) Ogrenciler, yerlestirme sonuglarinin ilanindan itibaren en geg ¢ is giinii icinde UDPB’ye bir dilekce
vererek yerlestirilme sonuglarinin Degisim Programlari Komisyonu tarafindan tekrar degerlendirilmesini
isteyebilirler.

Alinacak Dersler ve intibak

MADDE 19 — (1) Yerlestirilen 6grencinin anlasmali kurumda alacagi dersler, degisim donemi dncesinde Ders
Transfer ve intibak Tablosu doldurularak belirlenir ve bu form lisans 6grencileri icin Bolim Koordinatérd,
lisansUstl O0grenciler icin varsa tez danismani, heniiz tez danismani atanmamis ise akademik danismani
tarafindan imzalanarak onaylanir. Ders Transfer ve intibak Tablosunun imzalanmis bir kopyasi dgrenci
tarafindan UDPB'’ye teslim edilir.

(2) Ogrencinin Global Degisim icin gittigi anlasmali kurumda alacagi dersin Universitede esdegerinin Ders
Transfer ve intibak Tablosunda belirtilmis olmasi durumunda, eger bu esdeger dersin bir 6n kosulu varsa,
Ogrencinin gittigi anlagsmali kurumdaki dersi alabilmesi i¢in bu 6n kosul dersini daha 6nce basariyla
tamamlamis olmasi gerekir.

(3) Global Degisime katilan 6grencinin donem basina en az 30 AKTS kredilik ders almasi gerekir. Gerekgeli
durumlarda 30 AKTS kredisi altinda kalan Ders Transfer ve intibak Tablosu icin bu yénergenin 19.
maddesinin 1. fikrasinda belirtilen kisilerin onayi alinir. Kredi eksikliginden kaynaklanabilecek mezuniyet
gecikmesi sorumlulugu 6grenciye aittir.

(4) Ogrenci gittigi anlasmali kurumda degisim dénemi tamamlanmadan &nce ders programinda yapilan tiim
degisiklikleri, bu yonergenin 19. maddesinin 1. fikrasinda belirtilen kisilere bildirip, kabul edilen degisiklikleri
godsteren yeni Ders Transfer ve intibak Tablosunu ve onaylari degisim donemini tamamlamadan énce
almakla yukamludur.

(5) UDPB, 6grencinin Global Degisime ait gerekli belgeleri teslim etmesinin ardindan, anlasmali kurumdan
degisim donemi sonunda gelen not belgesini ilgili Fakulte/Yiksekokul/Enstitlye ve bu ybnergenin 19.
maddesinin 1. fikrasinda belirtilen kisilere iletir.

(6) intibak siirecinde degerlendirmeye alinacak belgeler Ders Transfer ve intibak Tablosu ve anlasmali
kurumdan UDPB’ye iletilen resmi not belgesidir. ilgili akademik birimler gerekli gériirlerse bunlarin disinda
ek belge talep edebilirler.

(7) Anlasmal kurumda basari ile tamamlanan derslerin intibak islemleri, bu yonergenin 19. maddesinin 1.
fikrasinda belirtilen kisilerin 6nerisi Uzerine Fakilte/Yiksekokul/Enstitii Yonetim Kurulu karariyla
gerceklestirilir. Bu yonergenin 19. maddesinin 1. ve 4. fikralarinda belirtilen onaylar alinmis ve basariyla
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tamamlanmis dersler kredi kaybi olmadan intibak edilir. Ancak, Fakulte/Yiksekokul/Enstiti Yonetim Kurulu,
dgrencinin varsa kalmis oldugu dersleri de dikkate alarak Ders Transfer ve intibak Tablosunda gerekli
gordugl degisiklikleri yapabilir.

(8) Global Degisime giden 6grenciden ayrica bir basvuru alinmadan ders intibaklari yapilir. Ogrencinin
basarisiz oldugu dersler ile Ders Transfer ve intibak Tablosunda onaylanmamis dersler intibak edilmez.

(9) Ogrencinin anlasmali kurumdaki not belgesinin Universiteye zamaninda génderilmesinden 6grenci
sorumludur.

(10) Fakulte/Yuksekokul/Enstiti Yonetim Kurulu, not intibaklarinda anlasmali kurumlardan gelen not
belgelerini degerlendirirken, Universite web sayfasinda ilan edilen, Rektérliik tarafindan onaylanmis not
dontsim tablolarini kullanir.

(11) Fakiilte/Yiksekokul/Enstitii Yonetim Kurulu karari, OH’ye ve UDPB’ye gonderilir.

Global Degisim Ogrencisinin Sorumluluklari

MADDE 20 - (1) Anlasmali kurum tarafindan istenen basvuru belgeleri 6grenci tarafindan hazirlanir. Ancak,
bu belgelerin hazirlanmasi asamasinda UDPB tarafindan danismanlik verilir ve 6grencinin anlasmali kuruma
yapacagl basvuru asamasina kadar tiim yazismalar UDPB tarafindan yapilir.

(2) Ogrenci, anlasmali kurum tarafindan kendisine bildirilen son basvuru tarihi dncesinde belgelerini eksiksiz
olarak bu kuruma iletmekle yakimladdr.

(3) Seyahat planlamasi, pasaport ve vize islemleri, gidilen Glkedeki oturma izni basvurulari, amaca uygun
seyahat sigortasi satin alma ve bankadan teminat mektubu gosterilmesi gibi siireglerin takibi 6grencinin
sorumlulugundadir. Bu konularda yapilacak bilgilendirme toplantisina 6grencinin gidis éncesinde katilimi
zorunludur. Bu toplantiya gecerli mazeret sunmadan katilmayan 6grencilere, bir sonraki Global Degisim
basvurularinda 5 puan kesintisi uygulanir.

(4) Global Degisime katilmaktan vazgecen 6grenci, UDPB tarafindan belirlenen tarihler igerisinde kararini
UDPB’ye yazili olarak bildirmelidir. Ogrencinin ilgili dénemde Universiteye kayit yaptirabilmesi icin, bu
bildirimi ders ekleme/birakma donemi baslamadan 6nce yapmasi gerekir.

(5) Global Degisime katilan 6grenci, anlasmali kurumun yénetmeliklerine uymakla yiikimlidir. Ogrencinin
anlasmali kurumda bir disiplin cezasi almasi durumunda, bu ceza Universite’deki dosyasina islenir.

(6) Ogrenci, mezuniyetinin gecikebilecegine dair UDPB tarafindan degisim dénemi éncesinde temin edilen
taahht belgesini imzalar.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri ve idari islemler
MADDE 21 - (1) Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmeligin 22.
maddesinin 4. fikrasi geregi, 6grenci degisimde olacagi doneme ait 6gretim Ucretini akademik takvimde
belirtilen tarihler icinde Universite’ye 6der ve kayit yenileme islemlerini tamamlar. Anlasmali kuruma ayrica
O0gretim Ucreti 6demez.
(2) Global Degisim kapsaminda anlasmali kurumda gegcirilen slre, azami 6grenim slresine dahildir.
(3) Ogrenciler, Universite’deki yurtlarla ilgili degisim dénemi sonrasina ait taleplerini Yurt Miidirligi ile
takip ederler.
(4) Universite’den burs alan égrencilerin burslari, 6grencilerin Global Degisimde oldugu dénemde de ilgili
burslarin siire ve devam kosullari cercevesinde degerlendirilir.
(5) Ogrencilerin Global Degisimi uzatma talepleri asagidaki kosullarin saglanmasi kaydiyla UDPB ve Béliim
Koordinatoru, tez ve/veya akademik danismanlari tarafindan degerlendirmeye alinir:

a) Anlasmanin ve kontenjanin dénem uzatmaya uygun olmasi,

b) D6nem uzatmanin anlasmali kurum tarafindan kabul gérmesi,

c) Baska bir 6grencinin gidisini engellememesi ve

¢) Akademik agidan uygun goérilmesi.
(6) Donem uzatma basvurusuna dair degerlendirme sonucu 6grenciye UDPB tarafindan e-posta ile bildirilir.
Uzatma talebinin onaylanmasi durumunda 68rencinin kayit durumuna iliskin Fakilte/Yuksekokul/Enstit
Yénetim Kurulu karari alinir ve OH’ye iletilir.



(7) Bu yonergenin 20. maddesinin 4. fikrasinda belirtildigi Gizere Global Degisime katilmaktan vazgecen
dgrenci hakkinda Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Yonetim Kurulu karari alinir ve OH’ye bildirilir.

BESINCi BOLUM
Erasmus Staj Hareketliligi Kapsaminda Universiteden Giden Ogrenci islemleri

Basvuru islemleri

MADDE 22 — (1) Ogrenciler, kayith olduklari programin zorunlu stajlarini veya géniillii stajlarini Erasmus staj
hareketliligi kapsaminda yapabilirler. UDPB, her yil 6grencilere yonelik diizenli tanitim toplantilari yaparak,
Erasmus staj hareketliliginin Universite icinde duyurulmasini ve katihmin yayginlastirilmasini saglar.

(2) Basvuru tarih araligi, basvuru kosullari ve hibe dagitim kontenjanlari UDPB tarafindan Glz Dénemi
icerisinde UDPB’nin ve Universitenin internet sayfalarinda duyurulur. Ogrenci secimi sonrasinda bos
kontenjan kalmasi durumunda, yeni bir basvuru ve degerlendirme takvimi belirlenebilir.

(3) Ogrenciler, basvuru icin gerekli belgeleri ilan edilen basvuru siiresi icerisinde UDPB’ye iletir. Duyurularda
belirtilen tarihler disinda gelen talepler degerlendirmeye alinmaz.

(4) Cift anadal 6grencileri, kayith olduklari programlardan sadece birini (esas anadal veya ikinci anadal)
tercih ederek basvuru yaparlar. Cift anadal 6grencilerinin esas anadal programindan mezun olmasi
durumunda 6grenci sadece ikinci anadal programindan basvuru yapar.

(5) Ogrenciler yandal programi iizerinden basvuru yapamazlar.

(6) Erasmus staj hareketliliginden yararlanmak isteyen 6grenciler UDPB tarafindan iletilen bilgi mesajlarini
ve UDPB web sitesini takip etmekle ylikiimlidirler.

(7) Erasmus staj hareketliligini zorunlu stajina saydirmak isteyen 6grenciler, kayith oldugu programin staj
basvuru ve onay slirecini de tamamlamak zorundadir.

Basvuru Kosullari
MADDE 23 - (1) Erasmus staj hareketliligine basvuracak 6grencilerin basvuru aninda asagidaki sartlari
saglamalari gerekir:
a) Lisans veya lisanstistl programda en az 24 AKTS kredisi tamamlamis olmak,
b) Lisans 6grencileri icin en az 2.20/4.00, lisansistl 6grencileri icin en az 3.00 /4.00 genel not
ortalamasina sahip olmak (cift anadal ve yandal 6grencileri i¢in de not belgelerindeki genel not
ortalamasi kullanilir),
c) Universite tarafindan yeni basvuru déneminde diizenlenen Erasmus dil sinavina kayit olmak veya
bir 6nceki Erasmus dil sinavindan en az 60/100 puan almis olmak,
¢) Basvuru yaptigl programda kayith 6grenci statlisiinde bulunmak,
d) Staj yapilacak kurum/isletmeden alinan kabul mektubunun lisans 6grencileri icin Bolim
Koordinatord, lisanslistli 6grenciler icin varsa tez danismani, heniiz tez danismani atanmamis ise
akademik danismani tarafindan imzalanarak onaylanmis kopyasinin sunulmasi.
(2) ingilizce Hazirlik ve Bilimsel Hazirlik Programi 6grencileri, 6zel 6grenciler ve kayitsiz dgrenciler Erasmus
staj hareketliligine basvuramazlar.
(3) Kayit donduran 6grenciler, kayit dondurduklari dénemde Erasmus staj hareketliligine basvurabilirler.
(4) Staj suresi UA Uygulama El Kitabinda belirtilen asgari siireyi saglamalidir.
(5) Ogrenciler, goniillii stajlarini mezuniyet tarihinden itibaren 12 ay igerisinde tamamlamalidirlar.
(6) Bir 6grencinin ayni 6grenim kademesi icerisinde (lisans, ylksek lisans, doktora), varsa Hayatboyu
Ogrenme Programi déneminde gerceklesen 6grenci degisimi veya staj siiresi ile Erasmus degisim
doéneminde gergeklesen 6grenim siireleri, hibe alinip alinmadigina bakilmaksizin, toplamda 12 ayi gegemez.

Degerlendirme ve Ogrenci Segimi

MADDE 24 - (1) Basvurular, o yil igin belirlenen ve basvuru siirecinden dnce agiklanan kriterler géz 6niine
alinarak Degisim Programlari Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Degerlendirmeler, UA ve Avrupa
Komisyonu’nun ilgili ylirlitme birimi tarafindan duyurulan kurallar kapsaminda yapilir.

10



(2) Basvuru kosullarini saglamasina ragmen, yeni basvuru doneminde veya bir 6nceki dénemde Erasmus dil
sinavindan en az 60/100 puan almamis olan adaylar degerlendirilmeye alinmaz.

(3) Degerlendirmeye alinan tiim adaylar icin bir siralama puani hesaplanir. Bu siralama puani, bir baz puani
ve Olclt puanin toplamindan olusur. Baz puani, Erasmus dil sinavinin %50’si ile genel not ortalamasinin
Yiiksekégretim Kurulu’nun belirledigi 100’liik sistemdeki karsiliginin %50’si toplanarak belirlenir. Olgiit puan
hesaplanirken, UA’nin yayinladigi giincel élcitler esas alinir. Olglit puan pozitif veya negatif olabilir.
Siralama puani hesabinda kullanilan dlgltler ve puanlari, UDPB web sayfalarinda ve basvuru ilaninda
yayinlanir.

(4) Ogrenci secimleri, grencilerin siralama puanlari ve Universite’nin Erasmus staj hareketliligi hibe dagitim
kontenjanlari goz 6nlinde bulundurularak UDPB tarafindan yapilir. Degerlendirme ve sec¢im sonuglari,
UDPB’nin ve Universitenin internet sayfalarinda duyurulur.

(5) Erasmus staj hareketliliginden yararlanacak 6grencilerin nihai durumlariilgili Fakiilte/Yiksekokul/Enstiti
Yonetim Kurulu karariyla kesinlik kazanir.

Ogrencilerin Sorumluluklari

MADDE 25 - (1) Ogrencilerin Erasmus staj hareketliligi gidis 6ncesi sorumluluklari asagida belirtilmistir:
a. Ogrenciler, staj yapacaklari isletmeyi/kurumu kendileri belirlemek ve UDPB’ye kabul mektubu
sunmakla yakamladdrler.
b. Ogrenci, Gidis - Staj Onay Formunu (EK3) Boliim Staj Koordinatérii ya da Akademik Danismanina
ve Program Koordinatoriine onaylatmak ve bir kopyasini UDPB’ye teslim etmek zorundadir.
c. Ogrenci, staj dncesinde Staj icin Ogrenim Anlasmasi (EK4) formunu doldurur ve bu form, lisans
ogrencileri icin Bolim Koordinatord, lisanststlii 6grenciler icin varsa tez danismani, heniiz tez
danismani atanmamis ise akademik danismani tarafindan imzalanarak onaylanir. Ogrenci, Staj icin
Ogrenim Anlagsmasinin imzalanmis bir kopyasini faaliyet dncesinde UDPB’ye teslim eder.
¢. Seyahat planlamasi, pasaport ve vize islemleri, gidilen ilkedeki oturma/galisma izni basvurulari,
amaca uygun seyahat sigortasi satin alma ve bankadan teminat mektubu gosterilmesi gibi
sureglerin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Bu konularda yapilacak bilgilendirme toplantisina
0grencinin gidis dncesinde katilimi zorunludur. Bu toplantiya gecerli mazeret sunmadan katilmayan
ogrencilere, UA’'nin yayinladigi giincel oOlgltler dogrultusunda bir sonraki Erasmus programi
basvurularinda puan kesintisi uygulanir.
d. Erasmus staj hareketliligine katiimaktan vazgecen 6grenci, UDPB tarafindan belirlenen tarihler
icerisinde kararini UDPB’ye yazili olarak bildirmelidir.

(2) Ogrencilerin Erasmus staj hareketliligi doniis sonrasi sorumluluklari asagida belirtilmistir:
a. Ogrenci, Dénis - Staj Onay Formunu (EK5) Béliim Staj Koordinatérii ya da Akademik Danismanina
ve Program Koordinatériine onaylatmak ve bir kopyasini UDPB’ye teslim etmek zorundadir.
b. Zorunlu stajini Erasmus staj hareketliligi kapsaminda yapan 6grenci, staj sonrasinda kayitli oldugu
programin staj degerlendirme ve onay siirecini de tamamlamak zorundadir.

Erasmus Staj Hareketliliginin Taninirhgi

MADDE 26 - (1) Ogrencilerin zorunlu staj dersini tamamladiklarinin not belgelerinde mezuniyet
yukiumlilugu ile uyumlu olarak belirtilebilmesi ve ek olarak Erasmus staj hareketliligine katildiginin not
belgesinde gosterebilmesi amaciyla, stajlarini bu kapsamda tamamlayan 6grencilerin kayit edilecegi staj
ders adinin yanina OH tarafindan "(Erasmus Staj Hareketliligi/Erasmus Internship Mobility)" ibaresi eklenir.

(2) Erasmus staj hareketliligi kapsaminda gonilli staj yapan 6grencilere taninirlik, mezuniyet esnasinda
verilen Diploma Ekinin 6.1. alaninda faaliyetlerine iliskin bilgilerin Universite tarafindan kaydedilmesi ile
saglanir.

Hibe S6zlesmesi ve Hibe Desteginin Odenmesi

MADDE 27 - (1) Erasmus staj hareketliliginden dnce Universite ile 6grenci arasinda bir hibe sézlesmesi
imzalanir. Bu s6zlesme, 6grencinin alacagi hibe destegi tutarini ve taraflarin yikidmluliklerini belirler.
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(2) UDPB tarafindan yayinlanan basvuru ilaninda, Universitenin o yil icin 6grencilere tahsis edecegi azami
hibe destegi sliresi ve tahsis yontemi ile UA tarafindan belirlenen ve Ulkelere gore degisen aylik hibe destegi
tutarlari duyurulur.

(3) UDPB, 6grenciye tahsis edilecek hibe destegini hesaplarken, 6grencinin Erasmus staj hareketliligi
stiresini, Universitenin tahsis edecegi azami hibe destegini ve UA tarafindan llkelere gére belirlenmis olan
destek tutarini esas alir. Gerceklesen Erasmus staj hareketliligi sliresinin, 6ngorilen siireden daha kisa
olmasi halinde, gerceklesen siireye gore hibe hesabi yeniden yapilir. Hibeler hesaplanan sekilde 6denir.

(4) Ogrenci ile Universite arasinda imzalanan hibe sézlesmesinde belirtilen hibe miktarinin, Erasmus staj
hareketliligi amacl kalis slresinin artmasi ve/veya miuicbir sebepler nedeniyle arttirlmasinin gerektigi
durumlarda, égrenci ve Universite arasinda ek hibe s6zlesmesi imzalanir.

(5) Hibe destegi kazanan ve sézlesmeyi imzalayan 6grencilerin isimleri UDPB tarafindan Mali isler Birimine
bildirilir. Hibe s6zlesmesinde belirtilen sekilde, hibe desteginin %80’'i 6grenci degisime gitmeden dnce
O0grenciye ddenir. Geriye kalan %20’si ise 6grencinin staj faaliyetini tamamlamasi sonrasinda, s6zlesmede
belirtilen ydkamldliklerini tamamlamasi ve staj yapilan isletme tarafindan degerlendirme sayfasi
doldurulmus ve imzalari tamamlanmis Staj icin Ogrenim Anlasmasinin UDPB’ye teslim etmesi sartiyla
Ogrenciye 6denir. Aksi durumlarda hibe desteginin %20’lik kismi 6denmez.

(6) Staj icin Ogrenim Anlasmasini teslim etmeyen ve sozlesme yiikimliiliklerini yerine getirmeyen

ogrencilerin Erasmus staj hareketlilikleri iptal edilir ve 6grenciye hibe 6demesi yapilmissa UDPB tarafindan
iadesi istenir.

(7) Ogrencinin Universiteye hibe iadesi yapmasi gereken durumlarda, iade sebebi, tutari ve iadenin
yapilacagi Universite banka hesap bilgisi 6grenciye UDPB tarafindan e-posta ile bildirilir. Ogrenci, kendisine
bildirim yapildiktan sonraki 15 is glini icerisinde iadeyi yapmakla ve dekontunu UDPB’ye teslim etmekle
yikimliidir. iadesini yapmayan égrenciler, Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi ve Lisansiistii Egitim Ogretim
Yonetmeligi “Kayit Yenileme” baslkli maddeleri uyarinca kayit yenileyemezler.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri ve idari islemler

MADDE 28 - (1) Staj slresinin akademik takvim iginde olmasi durumunda, Yiksekdgretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmeligin 22. maddesinin 4. fikrasi geregi, 6grenci, staj
hareketliliginden yararlanacagl doneme ait 6gretim Ucretini akademik takvimde belirtilen tarihler iginde
Universite’ye 6der ve kayit yenileme islemlerini tamamlar.

(2) Ogrenciler, Universite’deki yurtlarla ilgili degisim dénemi sonrasina ait taleplerini Yurt Midirligi ile
takip ederler.

(3) Universite’den burs alan dgrencilerin burslari, 6grencilerin Erasmus staj hareketliliginden yararlandig
donemde de ilgili burslarin stire ve devam kosullari cercevesinde degerlendirilir.

(4) Kayit donduran 6grenciler, kayit dondurduklari donemde Erasmus staj hareketliligine katilamazlar.

ALTINCI BOLUM
Erasmus Degisimi Kapsaminda Universiteye Gelen Ogrenci islemleri

Universite’ye Basvuru

MADDE 29 - (1) Universiteye degisim dgrencisi olarak gelmek isteyen dgrenciler, kendi iiniversitelerindeki
degisim programlari ofisi tarafindan aday gosterilirler. UDPB’nin ¢evrimici basvuru formunu doldurur ve son
basvuru tarihinden 6nce génderirler.

Degerlendirme, Kabul Mektubu ve Bilgilendirme

MADDE 30 - (1) Ogrenci basvurulari, Universitelerarasi imzalanan anlasmalar kapsamindaki kotalarin
elvermesi, 6grenciye ait basvuru belgelerin yeterliligi ve ilgili bolimin 6grencinin akademik durumu
hakkindaki olumlu goriisi dogrultusunda UDPB tarafindan sonuglandirilir.

(2) UDPB, basvurusu onaylanan oOgrencilerin kabul mektuplarini hazirlar ve iletir, basvurusu
onaylanmayanlara e-posta ile bilgi verir.
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(3) UDPB, degisim dénemi oncesinde 6grencileri, vize islemleri, akademik takvim, zorunlu oryantasyon
programi, Universite’de yasam, ikamet izni basvurusu ve saghk sigortasi konularinda yazl olarak
bilgilendirir.

(4) UDPB, gelen dgrencilerin Universite ici idari islemlerinde danismanlik yapar.

(5) Ogrenciler, Universite’nin akademik ve idari kurallarina uymakla yiikiimliidiirler.

Ders Secimi ve Ogrenim Anlagmasi

MADDE 31 — (1) Gelen dgrenci, alacagi derslerin secimi icin Universitenin internet sayfasinda yayinlanan
AKTS Ders Katalogu listesinden yararlanarak Ogrenim Anlasmasini doldurur ve basvuruda belirtilen son tarih
oncesinde UDPB’ye teslim eder.

(2) Ogrencinin sectigi derslerin Universite’de acgilmamasi durumunda, her iki kurumun Bélim
Koordinatérlerinin onayi ile Ogrenim Anlasmasinin degisiklikler sayfasini doldurularak derslerde degisiklik
yapilabilir.

(3) Bolim Koordinatorleri, Erasmus Degisimi kapsaminda gelen 6grencilerin ders se¢imlerine danismanlik
yapar ve ilgili Ogrenim Anlasmasi belgelerini imzalar. B6liim Koordinatérleri 6grencilerin alacaklari dersleri
onaylamadan 6nce, eger dersler arasinda on kosullu olanlar varsa, 6grencilerin transkriptlerine ve ilgili
derslerin iceriklerine bakarak bu 6n kosullarin saglanmis oldugunu teyit ederler.

(4) Ogrencilerin Universitede almay: talep ettikleri ve imzalanmis olan Ogrenim Anlasmasinda belirtilen
dersler UDPB tarafindan OH’ye iletilir. Gelen degisim &grencilerinin ilgili derslere kaydi OH tarafindan yapilir.
(5) Ogrencilerin ders yiikleri bir ddnem icin azami 36 AKTS kredisidir.

(6) Ogrencinin birakmak istedigi dersler icin Universitenin belirledigi tarih araligi icerisinde SIS sistemi
tizerinden islem yapmasi gerekir. Universite’nin Lisans Egitim Ogretim Ydnetmeligi’nin dersten cekilmeye
dair maddesinde yer alan dersten ¢ekilme bir donemde en fazla iki ders icin yapilabilir ibaresi gelen degisim
ogrencileriicin gecerli degildir ancak kayith oldugu tiim derslerden cekilemez.

Kayit islemleri

Madde 32 - (1) Gelecek 6grencilerin nihai durumlar Fakulte/Yiksekokul/Enstiti Yonetim Kurulu karariyla
kesinlik kazanir. Kararlarin OH’ye iletilmesi ile Universite’ye kayitlari tamamlanir.

(2) Gelmekten vazgegen ogrencilerin bildirimleri UDPB tarafindan ilgili Fakilte/YUksekokul/Enstitiiye ve
OH’ye yapilir.

Oryantasyon Programi

MADDE 33 - (1) UDPB tarafindan her yariyil basinda yeni gelen 6grenciler icin oryantasyon programi
dizenlenir.

(2) Bu program kapsaminda, 6grencilere Universitedeki akademik siirecler ve otomasyon sistemleri anlatilir,
devlet kurumlarina yapmalari gereken basvurular hakkinda bilgi verilir, cesitli sosyal ve kiiltirel etkinlikler,
Universite turu ile geziler diizenlenir ve istanbul’da yasam hakkinda énemli bilgiler aktarilir.

(3) Bolim Koordinatorleri gelen degisim programi Ogrencilerine kayith olduklari programa uyumlari
konusunda danismanlik yaparlar.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri ve Doniis islemleri

MADDE 34 - (1) Erasmus Degisimi kapsaminda Universiteye kayit olan dgrencilere diploma ve unvan
verilmez. Universite’nin akademik ve idari kurallarina uymakla yikiimludirler.

(2) Universite yurtlarinda konaklayan dgrenciler Ogrenci Yurt Yonergesindeki kurallara tabidirler.

(3) Degisim dénemi sona eren 6grenciler i¢in OH tarafindan “Yiikiimliiliik Kontrol Formu” acilir. Bu form
araciligiyla bagh bulunduklari akademik birim, Mali isler, Yurt Mudurligi, Givenlik, Kiitiiphane, Spor
Merkezini kapsayan birimler tarafindan yukimlulik kontroll gercgeklestirilir.

(4) Degisim dénemi sona eren &grencilerin ingilizce AKTS transkriptleri, UDPB tarafindan anlasmali
Universitenin yetkililerine gonderilir.

(5) Ogrencilerin e-posta erisimleri OH tarafindan duyurusu yapilan tarih itibariyle kapatilir.
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YEDINCi BOLUM
Global Degisim Kapsaminda Universiteye Gelen Ogrenci islemleri

Universite’ye Basvuru

MADDE 35 — (1) Universiteye degisim dgrencisi olarak gelmek isteyen égrenciler, kendi tiniversitelerindeki
degisim programlari ofisi tarafindan aday gosterilirler. UDPB’nin gevrimigi basvuru formunu doldurur ve son
basvuru tarihinden 6nce génderirler.

Degerlendirme, Kabul Mektubu ve Bilgilendirme

MADDE 36 — (1) Ogrenci basvurulari, Universitelerarasi imzalanan anlasmalar kapsamindaki kotalarin
elvermesi, 6grenciye ait basvuru belgelerinin yeterliligi ve ilgili b6limin 6grencinin akademik durumu
hakkindaki olumlu gorisi dogrultusunda UDPB tarafindan sonuglandirilir.

(2) UDPB, basvurusu onaylanan 06grencilerin kabul mektuplarini hazirlar ve iletir, basvurusu
onaylanmayanlara e-posta ile bilgi verir.

(3) UDPB, degisim donemi oncesinde ogrencileri, vize islemleri, akademik takvim, zorunlu oryantasyon
programi, Universite’de yasam, ikamet izni basvurusu ve saghk sigortasi konularinda yazili olarak
bilgilendirir.

(4) UDPB, gelen dgrencilerin Universite ici idari islemlerinde danismanlik yapar.

(5) Ogrenciler, Universite’nin akademik ve idari kurallarina uymakla yikimliidirler.

Ders Secimi ve Ogrenim Plani

MADDE 37 — (1) Gelen 6grenci, alacagi derslerin secimi icin Universitenin internet sayfasinda yayinlanan
AKTS Ders Katalogu listesinden yararlanarak “Study Plan” (Ogrenim Plani) belgesini (EK6) doldurur ve
basvuruda belirtilen son tarih 6ncesinde UDPB’ye teslim eder.

(2) Ogrencinin sectigi derslerin Universite’de acilmamasi durumunda, Universite ve anlasmali kurumun
Boliim Koordinatérlerinin onayi ile “Study Plan” (Ogrenim Plani) belgesi giincellenerek derslerde degisiklik
yapilabilir.

(3) Bolim Koordinatorleri, Global Degisim kapsaminda gelen 6grencilerin ders segimlerine danismanlik
yapar ve ilgili “Study Plan” (Ogrenim Plani) belgesini imzalar. Bliim Koordinatérleri égrencilerin alacaklari
dersleri onaylamadan Once, eger dersler arasinda 6n kosullu olanlar varsa, 6grencilerin transkriptlerine ve
ilgili derslerin iceriklerine bakarak bu 6n kosullarin saglanmis oldugunu teyit ederler.

(4) Ogrencilerin Universitede almay talep ettikleri ve imzalanmis olan “Study Plan” (Ogrenim Plani)
belgesinde belirtilen dersler UDPB tarafindan OH’ye iletilir. Gelen degisim &grencilerinin ilgili derslere kaydi
OH tarafindan yapilir.

(5) Ogrencilerin ders yiikleri bir dénem icin azami 36 AKTS kredisidir.

(6) Ogrencinin birakmak istedigi dersler icin Universitenin belirledigi tarih aralig icerisinde SIS sistemi
izerinden islem yapmasi gerekir. Universite’nin Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi’nin dersten cekilmeye
dair maddesinde yer alan dersten cekilme bir donemde en fazla iki ders i¢in yapilabilir ibaresi gelen degisim
ogrencileri icin gecerli degildir ancak kayith oldugu tim derslerden c¢ekilemez.

Kayit islemleri

MADDE 38 - (1) Gelecek 6grencilerin nihai durumlari Fakllte/Yuksekokul/Enstitli Yonetim Kurulu karariyla
kesinlik kazanir. Yénetim Kurulu kararlarinin OH’ye iletilmesi ile Universite’ye kayitlari tamamlanir.

(2) Gelmekten vazgecen ogrencilerin bildirimleri UDPB tarafindan ilgili Fakilte/Yiuksekokul/Enstitiiye ve
OH’ye yapilir.

Oryantasyon Programi

MADDE 39 - (1) UDPB tarafindan her yariyil basinda yeni gelen 6grenciler icin oryantasyon programi
dizenlenir.
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(2) Bu program kapsaminda, 6grencilere Universitedeki akademik siirecler ve otomasyon sistemleri anlatilir,
devlet kurumlarina yapmalari gereken basvurular hakkinda bilgi verilir, gesitli sosyal ve kiilturel etkinlikler,
Universite turu ile geziler diizenlenir ve istanbul’da yasam hakkinda énemli bilgiler aktarilir.

(3) Bolim Koordinatorleri gelen degisim programi Ogrencilerine kayith olduklari programa uyumlari
konusunda danismanlik yaparlar.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri ve Doniis islemleri

MADDE 40 — (1) Global Degisim kapsaminda Universiteye kayit olan 6grencilere diploma ve unvan verilmez.
(2) Universite yurtlarinda konaklayan égrenciler Ogrenci Yurt Yonergesindeki kurallara tabidirler.

(3) Degisim dénemi sona eren égrenciler icin OH tarafindan “Yiikiimliilik Kontrol Formu” acilir. Bu form
araciligiyla bagl bulunduklari akademik birim, Mali isler, Yurt Mudurligi, Givenlik, Kiitiiphane, Spor
Merkezini kapsayan birimler tarafindan yukimlulik kontroli gerceklestirilir.

(4) Degisim dénemi sona eren ogrencilerin ingilizce AKTS transkriptleri, UDPB tarafindan anlasmali
Universitenin yetkililerine gonderilir.

(5) Ogrencilerin e-posta erisimleri OH tarafindan duyurusu yapilan tarih itibariyle kapatilr.

SEKiziNCi BOLUM
Erasmus Degisimi Personel Hareketliligi islemleri

Ders Verme Hareketliligi ve Egitim Alma Hareketliligi
MADDE 41 — (1) Erasmus Degisimi kapsamindaki personel hareketliligi, ders verme hareketliligi ve egitim
alma hareketliligi olmak Gzere iki tir hareketliligi icerir.

a) Ders verme hareketliliginden yararlanmak icin hareketliligin gerceklesecegi yurt disindaki
yiksekdgretim kurumu ile Universite arasinda kurumlararasi Erasmus anlasmasi olmasi ve basvuru
sahibinin asagidaki kosullari saglamis olmasi gerekir:

1) Universite’de tam zamanli olarak istihdam edilmis ve fiilen gérevde olan 6gretim elemani olmasi,
2) Yurt disinda gegirecegi siire igin bagli oldugu birimin yéneticisinden izin almis olmasi,

3) Universite ve gidilecek kurum tarafindan onaylanmis bir Personel Hareketliligi Anlasmasini (EK7)
imzalamis olmasi,

4) UA'ninilgili yila ait Uygulama El Kitabindaki hiikimlerinde belirlenen minimum ders verme saatini
yurt disindaki Gniversitede yerine getirilecek olmasi.

b) Egitim alma hareketliligi yurt disindaki bir ylksekodgretim kurumunda veya ilgili bir kurulusta
gerceklestirilir. Basvuru sahibinin egitim alma hareketliliginden yararlanabilmesi icin asagidaki
kosullari saglamis olmasi gerekir:

1) Universite’de tam zamanli olarak istihdam edilmis ve fiilen gérevde olan gretim elemani veya
tam/yari zamanl idari personel olmasi,

2) Yurt disinda gecirecegi sire icin bagh oldugu birimin yoneticisinden izin almis olmasi,

3) Universite ile gidilecek kurum tarafindan onaylanmis bir Personel Hareketliligi Anlasmasini
imzalamis olmasi,

4) UA’nin ilgili yila ait Uygulama El Kitabindaki hiikiimlerinde belirlenen minimum hareketlilik
suresini saglamasi.

(2) Hizmet alimi yolu ile Universitede istihdam edilen personel, Erasmus ders verme veya egitim alma
hareketliliginden faydalanamaz.

(3) Basvurular, basvuru sirecinden énce agiklanan ve o yil icin belirlenen olgiitler géz 6nline alinarak
Degisim Programlari Komisyonu’'nun belirledigi ilkeler ¢ercevesinde yapilir ve basvuru belgeleri UDPB
tarafindan degerlendirilir. Degerlendirmeler, UA ve Avrupa Komisyonu’nun ilgili ylrtitme birimi tarafindan
duyurulan kurallar kapsaminda yapilir.

(4) Basvurularla ilgili bilgi UDPB’nin ve Universitenin internet sayfalarinda duyurulur.

(5) Basvuru icin gerekli belgeler ilan edilen basvuru siiresi icerisinde UDPB’ye teslim edilir.
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(6) Personel secimi sonrasinda bos kontenjan kalmasi durumunda, bos kalan kontenjanlar icin yeni bir
basvuru ve degerlendirme takvimi belirlenebilir. Duyurularda belirtilen tarihler disinda gelen talepler
degerlendirmeye alinmaz.

(7) Basvurusu kabul edilen personel, yurt disinda gecirecegi siireyi bildirip onay almak icin Universite’deki
gerekli prosediiri izlemekle yikimltddr.

(8) Erasmus Degisimi dncesinde, secilen personel ile Universite arasinda personelin alacagi hibe destegi
tutarini ve taraflarin yiktamluliklerini belirleyen hibe s6zlesmesi imzalanir. Bu sdzlesme ile ilgili personelin
Erasmus Degisimi kapsaminda personel hareketliligi programina katilacagi kesinlesir.

(9) Erasmus Degisimine secilmis, ancak hibe destegi kazanamamis personel, yliktimliliklerini ve sifir hibeli
oldugu bilgisini iceren hibe s6zlesmesini imzalamasi sartiyla, Erasmus Degisimine katilabilir.

(10) UDPB, personele tahsis edilecek hibe destegini hesaplarken personelin hareketlilik siresini,
Universitenin tahsis edecegi azami hibe destegini ve UA tarafindan llkelere gére belirlenmis olan destek
tutarini esas alir. Hibeler, o yil icin belirlenen ve duyurulan sekilde 6denir. Hibeler hesaplanan sekilde 6denir.
(11) Personel ile Universite arasinda imzalanan hibe sézlesmesinde belirtilen hibe miktarinin, Erasmus
personel hareketliligi amach kalis sliresinin artmasi ve/veya miicbir sebepler nedeniyle arttiriimasinin
gerektigi durumlarda, personel ve Universite arasinda ek hibe sdzlesmesi imzalanir.

(12) Hibe destegi kazanan ve sdzlesmeyi imzalayan personelin bilgileri UDPB tarafindan Mali isler Birimine
bildirilir. Hibe sdzlesmesinde belirtilen sekilde, hibe desteginin %80’i degisime gitmeden 6nce personele
Odenir. Geriye kalan %20’si ise personelin hareketlilik sliresini tamamlamasi sonrasinda, sdzlesmede
belirtilen yiktimliliklerini tamamlamasi ve faaliyet raporunu, seyahat belgelerini ve katihm siresini teyit
eden formunu UDPB’ye teslim etmesi sartiyla personele 6denir. Aksi durumlarda hibe desteginin %20’lik
kismi 6denmez.

(13) Personelin Universiteye hibe iadesi yapmasi gereken durumlarda, iade sebebi, tutari ve iadenin
yapilacagi Universite banka hesap bilgisi personele UDPB tarafindan e-posta ile bildirilir. Personel, kendisine
bildirim yapildiktan sonraki 15 is glini icerisinde iadeyi yapmakla ve dekontunu UDPB’ye teslim etmekle
yuktmladdr.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Erken Final Sinavi Hakki
MADDE 42 — (1) Gelen ve giden degisim 6grencileri icin gerekmesi durumunda final sinavi erken verilebilir.

Degisim Programlarina Katilimin iptalini Gerektirecek Durumlar
Madde 43 — (1) Erasmus Degisimi veya Global Degisime katilmak Gzere basvurusu kabul edilmis, secilmis
veya halihazirda degisimde olan 6grenci ve personelin degisim programlarina katihmlari, asagidaki
durumlarda Degisim Programlari Komisyonu karariyla iptal edilebilir. Ogrenci veya personel hibe almissa
iadesi istenir ve haklarinda disiplin islemleri baslatilabilir.
a) Degisime gidecegi donem uzaklastirma disiplin cezasi almis olmak,
b) UDPB, ilgili akademik ve idari birimler tarafindan sorulan hususlari hakli bir sebep olmadan
zamaninda cevaplandirmamak, istenen belgeleri zamaninda teslim etmemek,
c) Universite’nin imajina zarar verecek sekilde, gercegi yansitmayan ve karalayici iddialarda
bulunmak.

Degisim Programlari Haricindeki Hareketlilikler
Madde 44 - (1) Bu yonergede belirtilen degisim programlari haricinde, “6zel 6grenci” statlslinde
yurtdisindaki bir tiniversiteden ders almak isteyen dgrenciler igin “Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi” ve

“Lisansistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi”nin "Diger yiiksekdgretim kurumlarindan ders alma" baslikh
maddelerine gore islem yapilir.
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Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 45 — (1) Bu ydnergede hiikiim bulunmayan konularda Universite’nin “Lisans Egitim ve Ogretim

Yénetmeligi” ve “Lisansistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi” ile Erasmus Degisimi kapsamindaki konularda
UA tarafindan yayinlanan giincel Erasmus Uygulama El Kitabinda gegen hiikiimlere gére islem yapilir.

ONUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirliik
MADDE 46 — (1) Bu yonerge Senato tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yirirlige girer.

Yiiritme
MADDE 47 — (1) Bu yénerge Ozyegin Universitesi Rektéri tarafindan yiritilir.
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